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CAPITULO 1 CONDICIONES GENERALES
1.1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATANTE

INNPULSA COLOMBIA es un fidecomiso de régimen administrativo de caracter privado, creado por
la unién del Fondo de Modernizacion e Innovacion para las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (ley
590 de 2000) y de la Unidad de Desarrollo Empresarial (Ley 1450 de 2011) en la Ley 1753 de 2015,
articulo 13 del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, modificado por el articulo 46 de la Ley 2069 de
2020 fideicomiso que promueve el emprendimiento, la innovacion y el fortalecimiento empresarial
como instrumentos para el desarrollo econémico y social, la competitividad y la generacién de un alto
impacto en términos de crecimiento, prosperidad y empleo de calidad.

De conformidad con lo ordenado en el articulo 13 de la Ley 1753 de 2015, el 15 de julio de 2015 se
celebré entre el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Banco de Comercio Exterior de
Colombia S.A. — Bancodldex, el Convenio Interadministrativo 375, estableciendo las directrices para el
cumplimiento de dicha administracién por parte de BANCOLDEX.

El articulo 126 de la Ley 1815 del 7 de diciembre del aflo 2016 por medio de la cual “se decreta el
Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o de
enero al 31 de diciembre de 2017, establecié que “Los patrimonios auténomos cuya administracion
haya sido asignada por ley al Banco de Comercio de Colombia S.A. — Bancéldex, podran administrarse
directamente por este o a través de sus filiales”.

En razon a la autorizacién legal impartida y por definicion de politica por parte del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, Bancoldex, La Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. —
Fiducoldex, sociedad de servicios financieros de economia mixta indirecta del orden nacional y el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, suscribieron el 24 de marzo de 2017 el contrato de cesion
del Convenio 375 de 2015, con efectos a partir del 1° de abril de 2017.

Una vez celebrado el contrato de cesion de posicién contractual, el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo y La Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. - Fiducoldex S.A. celebraron el contrato
de fiducia mercantil de administracion nimero 006-2017 cuyo objeto es la administracion del
patrimonio autbnomo INNPULSA COLOMBIA, por parte de Fiducoldex, quien actia como vocera del
mismo.

Que en el marco de ejecucion de su misionalidad a efectos de apoyar las actividades que desarrolla
INNPULSA COLOMBIA dispuestas en el articulo 48 de la Ley 2069 de 2020, se hace necesario proveer

el personal que el patrimonio autbnomo requiere para cubrir los cargos ocasionales y/o temporales.

De ahi, que el articulo 77 de la ley 50 de 1990, establece la facultad de contratar trabajadores por
intermedio empresas de servicios temporales en los siguientes casos:
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1. Cuando se trate de las labores ocasionales, accidentales o transitorias a que se refiere el articulo
60 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

2. Cuando se requiere reemplazar personal en vacaciones, en uso de licencia, en incapacidad por
enfermedad o maternidad.

3. Para atender incrementos en la produccion, el transporte, las ventas de productos o
mercancias, los periodos estacionales de cosechas y en la prestacion de servicios, por un
término de seis (6) meses prorrogables hasta por seis (6) meses mas.

1.2. JUSTIFICACION DE LA INVITACION

La contratacion de una empresa de servicios temporales para el Patrimonio autbnomo INNPULSA
COLOMBIA, nace de la necesidad de tener a disponibilidad un tercero que realice el proceso de
seleccion y contratacion para proveer personal idéneo y lograr cubrir los cargos ocasionales y/o
temporales requeridos en razdn a la ausencia de personal de planta por causa u ocasion de licencias
de toda clase, incapacidad por enfermedad o maternidad, proyectos temporales o aumento en la carga
laboral, con el fin de no generar traumatismos en el cumplimiento de los niveles de servicio del cliente.

1.3. REGIMEN APLICABLE

El presente proceso de seleccién y el contrato que se llegare a celebrar, se sujetan a las disposiciones
del derecho privado, salvo las excepciones estipuladas en el presente documento y en la ley.

Especialmente, deberan cumplirse las disposiciones que se encuentran relacionadas en el Estatuto
Organico del Sistema Financiero, el Cédigo de Comercio, el Manual de Contratacién para el
Fideicomiso INNPULSA COLOMBIA, las referidas al régimen de inhabilidades, incompatibilidades, y
las disposiciones del Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de FIDUCOLDEX.

1.4. CONFLICTOS DE INTERES

Antes de presentar su propuesta, el interesado debera verificar que no se encuentre incurso en ninguna
hipotesis de conflicto de interés previstas en el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo de INNPULSA
COLOMBIA quien actia como administrador y vocero de INNPULSA COLOMBIA, que se encuentra
en la pagina de Internet www.innpulsacolombia.com.

1.5. NATURALEZA DE LA INVITACION A PROPONER

Este documento contiene exclusivamente una Invitacién a presentar propuesta a INNPULSA
COLOMBIA y en ningun caso podra considerarse como una oferta o propuesta de contrato formulada
por INNPULSA COLOMBIA.
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1.6. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

La informacién que conozcan los proponentes en virtud del presente proceso se destinard Unica y
exclusivamente para los efectos de la presente invitacién y segun el caso, para la seleccion, suscripcion
y ejecucién del respectivo contrato.

1.7. NEGOCIACION

Si INNPULSA COLOMBIA lo considera conveniente, podra realizar una etapa de negociacién de
conformidad a lo establecido en su manual de contratacién, con los proponentes que hayan cumplido
los requisitos exigidos en la presente invitacion, empezando con el proponente que cumpliendo todos
los requisitos habilitantes haya obtenido la mayor calificacion, con el fin de obtener las condiciones
mas favorables para FIDUCOLDEX - INNPULSA COLOMBIA.

1.8. COSTOS Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Serén a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su
propuesta, asi como los que indirectamente se causen con ocasién de su presentacién y eventual
suscripcion del contrato, como polizas, fotocopias, etc.

1.9. IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

Al formular la propuesta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales,
que se puedan generar o causar con ocasion de la presentacion de la propuesta, la celebracion del
contrato que eventualmente se llegare a suscribir y su ejecucion.

1.10. NO MODIFICACION DE LA PROPUESTA Y ACEPTACION DE LOS TERMINOS DE LA
INVITACION

Una vez presentada la propuesta en los términos indicados y vencida la fecha y hora de cierre
establecidos en la presente invitacién, la propuesta no se podra modificar, ni se podra adjuntar ningun
tipo de informacién adicional, a menos que lo haya requerido expresamente INNPULSA COLOMBIA.
La presentacién de la propuesta implica que el proponente acepta todas las condiciones y obligaciones
establecidas en estos Términos de Referencia.

El proponente utilizara y diligenciara la totalidad de los formatos y/o anexos que se suministren, sin
modificar su tenor literal y/o su sentido.

1.11. DOCUMENTOS Y PRELACION

Son documentos de la invitacidén a proponer todos sus anexos, si los hubiere y todas las Adendas que
INNPULSA COLOMBIA expida con posterioridad a la fecha de publicacién de la presente invitacién.
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En caso de existir contradicciones entre los documentos mencionados se seguirdn las siguientes
reglas:

a) Si existe contradiccion entre un Anexo y los Términos de referencia, prevalecerd lo
establecido en los Términos de referencia.

b) Siempre prevalecera la Ultima Adenda publicada sobre cualquier otro documento.

c) En caso de contradiccion en los Términos de Referencia, sus Adendas y el contrato,
prevalecera lo establecido en el contrato.

1.12. EXCLUSION Y LIMITACION DE RESPONSABILIDAD PRECONTRACTUAL

Corresponde a todo Proponente efectuar los estudios y verificaciones que considere necesarios para
la formulacion de la Propuesta, incluyendo sin limitarse, a los estudios técnicos, contables, tributarios,
entre otros; asumiendo todos los gastos, costos, impuestos y riesgos que ello implique, que no seran
reembolsados en ningun caso y bajo ningun concepto por INNPULSA COLOMBIA.

Con la presentacién de la Propuesta se entiende que el Proponente realizd los estudios, analisis y
valoraciones pertinentes para prepararla y presentarla, por lo cual no se reconocera costo alguno ni
ningun concepto derivado de deficiencias en ellos.

FIDUCOLDEX no serad responsable por ningln dafio causado a los posibles proponentes durante
la etapa precontractual.

1.13. VERACIDAD DE LA INFORMACION SUMINISTRADA

El Proponente esta obligado a responder por la veracidad de la informacién entregada por él durante
el proceso de seleccion. INNPULSA COLOMBIA, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion
Politica, presume que toda la informacién contenida en la propuesta presentada por el proponente y
la que llegare a suministrar con ocasion el desarrollo de esta invitacién es veraz y corresponde a la
realidad. No obstante, INNPULSA COLOMBIA se reserva el derecho de verificar toda la informacion
suministrada por el Proponente.

1.14. IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, sus anexos, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los
proponentes e INNPULSA COLOMBIA, deberan estar escritos en idioma espariol.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafol deberdn presentarse
acompanfados de una traduccién simple. Si el proponente resulta seleccionado para la adjudicacién del
contrato, debe presentar la traduccién oficial al idioma espafiol de los documentos. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado en traduccion simple.
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1.15. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

El Proponente debe presentar con su propuesta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion o apostille (copia simple), salvo los poderes generales o especiales que deben
ser otorgados ante Notario Publico.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la adjudicacién, el Proponente adjudicatario debe
presentar los documentos otorgados en el extranjero legalizados y/o apostillados, de conformidad con
la normativa aplicable, los cuales pueden presentarse en copia que se presume autentica.

Si el proponente adjudicatario no presenta la totalidad de los documentos otorgados en el exterior
debidamente legalizados y/o apostillados dentro del término aqui sefialado, INNPULSA COLOMBIA
podra seleccionary suscribir el contrato con el proponente que haya obtenido el siguiente mejor puntaje
en la evaluacion y asi consecutivamente.

1.16. RESERVA EN DOCUMENTOS

En caso de que el Proponente considere que algliin documento de su propuesta goza de reserva legal,
debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas legales que le brindan tal caracter.

1.17. CORRECCIONES, ACLARACIONES, MODIFICACIONES Y RETIRO DE LA PROPUESTA:

Los proponentes podran adicionar, modificar o retirar sus propuestas, siempre y cuando ello se haga
con anterioridad a la fecha y hora prevista para el cierre de esta Invitacion.

Las modificaciones y/o adiciones a las propuestas deberan ser presentadas por quien suscribe la Carta
de Presentacion, quien debera tener el caracter de Representante Legal del proponente, que figure en
el Certificado de Existencia y Representacion Legal o en el documento que asi lo nombre para el caso
de Uniones Temporales o Consorcios.

1.18. PROPUESTAS PARCIALES

Son las propuestas que no incluyan en su totalidad el objeto, el alcance del objeto, obligaciones técnicas,
obligaciones especificas y/u obligaciones generales establecidas en la invitacion.

No se aceptardn propuestas parciales para esta Invitacion, en consecuencia, las propuestas parciales
seran rechazadas, no seran materia de habilitacion ni evaluacion y seran devueltas al proponente a la
direccién de correspondencia o correo electrénico registrado en la propuesta.

1.19. PROPUESTAS CONDICIONALES O PLURALES

Son propuestas condicionales las que incluyan o sefialen condiciones diferentes a las establecidas en
la presente invitacién.
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No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en la presente Invitacion. En caso de que
la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se tendran por no escritas. Sélo se
tendrén en cuenta las variables indicadas en la presente invitacion para la evaluacién de las propuestas.

Sin embargo, si se ofrecen ventajas técnicas y/o econdmicas de los servicios propuestos y se suscribe
contrato con el proponente respectivo, éste quedara obligado a cumplir con TODO lo ofrecido. Estos
ofrecimientos adicionales no supondran una modificacion o alteracion a los parametros esenciales
establecidos en esta invitacion, principalmente, a los factores de ponderacién y escogencia.

1.20. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LA INVITACION

Los proponentes deberan examinar todas las instrucciones, condiciones, especificaciones, formularios,
anexos, adendas y documentos que hagan parte de esta Invitacion, todo lo cual constituye la fuente
de informacién para la elaboracién de la propuesta.

Todos los documentos de la invitacion se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado
en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el
proponente haga de lo establecido en esta invitacién seran de su exclusiva responsabilidad, por lo
tanto, INNPULSA COLOMBIA no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, interpretaciones equivocadas u otros hechos en que incurra el proponente que le sean
desfavorables y que puedan incidir en la elaboracién de su propuesta.

El proponente declara que ha recibido toda la informacién necesaria para elaborar su propuesta y que
asume las consecuencias negativas que puedan seguirse de no haber solicitado informacion
complementaria a INNPULSA COLOMBIA en las oportunidades sefialadas en esta invitacion. Esta
declaracion se entiende hecha por el solo hecho de presentar la respectiva propuesta.

1.21. MODIFICACIONES Y ADENDAS A LOS TERMINOS DE LA INVITACION
Toda modificacion a los Términos de Referencia se hara mediante ADENDAS enumeradas, las cuales

formaran parte integral de los mismos y serdn publicadas en la pagina web de
https://www.innpulsacolombia.com

En el evento que dentro de los tres (3) dias anteriores al cierre, INNPULSA COLOMBIA expida adendas
que modifiquen el contenido de la invitacidn que versen sobre las obligaciones del contrato a suscribir,
los requisitos habilitantes y/o de calificacion de las propuestas, se ampliara el plazo establecido para
el cierre de la invitacidn y entrega de propuesta.

En este caso, la modificacion del cronograma se hara mediante adenda que se publicara en la pagina
Web de INNPULSA COLOMBIA.

Todas las adendas deberan ser tenidas en cuenta por los Proponentes al formular su propuesta y
formaran parte de estos Términos de Referencia.
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1.22. DEFINICIONES

Donde quiera que, en los documentos de la presente Invitacidén y del contrato que se suscriba con
ocasién de esta, se encuentren los siguientes términos, tendran el significado que se asigna a
continuacion:

1.22.1. DEFINICIONES JURIDICAS

ADJUDICACION: Es la decision en virtud de la cual se determina la propuesta que se selecciona en el
marco de la invitacién.

COMPUTO DE TERMINOS: Para efectos de la presente Invitacion, se aclara que los términos
expresados en dias y horas se computaran desde la hora en que inicia el término y venceran el ultimo
segundo de la hora inmediatamente anterior a la fecha y hora fijada para la respectiva actuacion.

Cuando la prérroga de los términos conlleve fracciones de dia, se tendrd en cuenta que éstas se
contaran a partir del segundo siguiente al vencimiento del respectivo término y que cada dia calendario
conlleva 9 horas habiles, entre las 8:00 a.m. y las 5:00 p.m.

CONTRATISTA: Sera la persona con quien INNPULSA COLOMBIA, celebre el contrato para ejecutar
las actividades o prestar el servicio que se pretende contratar como resultado de la presente Invitacién.

CONTRATO: Es el instrumento celebrado entre INNPULSA COLOMBIA y el Contratista, para ejecutar
el objeto y obligaciones alli contenidas, el cual sera ley para las partes.

DiA CORRIENTE O DiA CALENDARIO: Es cualquier dia del calendario, entendido como el espacio de
tiempo de 24 horas, sin tener en cuenta si se trata de un dia habil o inhabil

DiA HABIL: Es cualquier dia comprendido entre el lunes y el viernes de cada semana entre las 8:00
a.m. y las 5:00 p.m., excluyendo de éstos los dias festivos determinados por ley en la Republica de
Colombia. En el evento en que la fecha en que finalice un plazo establecido en esta Invitacion resulte
ser un sdbado o domingo u otro dia inhabil, el Ultimo dia de tal periodo o la fecha correspondiente, se
trasladara al dia habil siguiente.

DISCREPANCIA: Diferencia entre la informacién, manifestacion o documentos presentados en la
propuesta y los requerimientos contenidos en la presente Invitacién, verificados por el respectivo
evaluador.

DOCUMENTO IDONEO: El documento expedido por instituciones autorizadas de conformidad con la

legislacion colombiana, o el equivalente en otros Paises, a través del cual se acredita una situacion
particular.
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ENTREGABLES - PRODUCTOS: Es el resultado final que se obtiene al desarrollar un conjunto de
actividades o eventos, que acredita su ejecucién, el cual debe presentarse de conformidad con las
condiciones establecidas en la presente invitacion, en la propuesta y en el contrato que se suscriba
como resultado de esta invitacion.

INVITACION CERRADA: Es la modalidad de seleccion utilizada por INNPULSA COLOMBIA para
contratar los servicios/bienes requeridos de acuerdo con el Manual de Contratacion. La invitacion esta
dirigida a los interesados en participar en ella con una propuesta

PROPONENTE: Es la persona natural o juridica, nacional o extranjera con sucursal en Colombia,
consorcio o unién temporal que previamente a la fecha de apertura de la invitacién se encuentre
debidamente constituida y su objeto social debe guardar relacién directa con el bien o servicio que se
contratara con ocasion a proceso de seleccion.

PROPUESTA: Es el ofrecimiento u oferta formulada por el Proponente en respuesta a la Invitacion.

SUPERVISION DEL CONTRATO: Seguimiento realizado por la direccion de Gestion Humana de
FIDUCOLDEX para determinar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a cargo del
contratista, en el marco del contrato que se derive de esta invitacion.

TERMINOS DE REFERENCIA: Son los documentos que contienen y conforman las disposiciones de
obligatorio cumplimiento para presentar la propuesta por parte de los proponentes, para el contratista
con quien se celebra el contrato derivado de esta invitacién y para INNPULSA COLOMBIA.

1.22.2. DEFINICIONES TECNICAS

CARGOS DE NIVEL ADMINISTRATIVO: Son aquellos que se encargan de realizar actividades
administrativas que complementan las tareas de los niveles superiores y supervisan a un pequefio
grupo de trabajo.

CARGOS DE NIVEL PROFESIONAL: Son aquellos que requieren de la aplicacién de conocimientos
propios de una carrera profesional para realizar funciones de asistencia, coordinacion, ejecucion y
seguimiento de planes, programas y proyectos.

REFERENCIACION: Procedimiento para verificar y validar la informacién proporcionada por el
candidato sobre sus antecedentes académicos y experiencia laboral previa.

COSTO LABORAL: Esta conformado por salarios, prestaciones sociales, seguridad social y parafiscales
y demas obligaciones de ley
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CAPITULO 2 CONDICIONES DE LA INVITACION

1.1. OBIJETO

Proveer el personal en misién para cubrir los cargos ocasionales y/o temporales requeridos para el
patrimonio autbnomo INNPULSA COLOMBIA de acuerdo con lo sefialado por el articulo 77 de la ley
50 de 1990 y demas normatividad que complemente, modifique o adicionen.

1.2. ALCANCE TECNICO DEL OBJETO

Para el adecuado y satisfactorio cumplimiento del objeto contratado, el PROPONENTE debe tener en

cuenta las siguientes condiciones:

1.2.1. EQUIPO DE TRABAJO:

A fin de garantizar la oportunidad en la atencién de los requerimientos de FIDUCOLDEX S.A. como
vocera del patrimonio autonomo INNPULSA COLOMBIA, EL PROPONENTE debera garantizar durante
la ejecucién del contrato que contara como minimo con el siguiente personal de apoyo:

CARGO

EXIGENCIA ACADEMICA Y DE EXPERIENCIA

Gerente de Recursos
Humanos

Titulo profesional en disciplina académica del ndcleo basico de
conocimiento (NBC) en: Administracion, Contaduria y Economia,
Derecho y afines, en Ciencias Sociales y Humanas, con 5 afios de
experiencia liderando equipos de trabajo en procesos
relacionados con Gestion Humana.

Profesional en procesos
seleccion de personal

de

Titulo profesional en disciplina académica del ndcleo basico de
conocimiento (NBC) en: Ciencias Sociales y Humanas, con 3 afos
de experiencia en procesos de selecciéon de personal.

Tecndlogo o Profesional
Contratacion

en

Titulo tecndlogo o profesional en disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento (NBC) en: Economia, Administracion,
Contaduria y afines, con tres (3) afios de experiencia en procesos
de contratacion y administraciéon de personal masiva.

Tecndlogo o Profesional

Nomina y seguridad social.

en

Titulo tecnélogo o profesional en disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento (NBC) en: Economia, Administracion,
Contaduria y afines, con 3 afios de experiencia en procesos de
némina y administracién de personal.

Tecndlogo o Profesional
Seguridad y Salud en
Trabajo.

en
el

Titulo tecndlogo o profesional en disciplina académica del nucleo
basico de conocimiento (NBC) en: Economia, Administracion,
Contaduria y afines, con 2 afos de experiencia en salud
ocupacional con licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Laboral Externo

Profesional Juridico o Asesor

Titulo Profesional en disciplina académica del nudcleo bésico de
conocimiento (NBC) en: Ciencias Sociales y Humanas, con 5 afos
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de experiencia, con especializacion en derecho laboral y/o
seguridad social.

Tecndlogo o Profesional en | Titulo tecnélogo o profesional en disciplina académica del nucleo
Coordinacion del Servicio basico de conocimiento (NBC) con 3 aflos de experiencia en
procesos de administracion de personal.

Asignar un funcionario que realice visitas cada 15 dias a las instalaciones de INNPULSA COLOMBIA
para recibir y gestionar los requerimientos de los trabajadores en mision (inquietudes, solicitudes de
certificaciones o demas relacionadas con su contrato laboral).

Cualquier cambio en el equipo de trabajo presentado en la propuesta debe ser previamente aprobado
por FIDUCOLDEX S.A. como vocera del patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA y en todo caso
se deberd cumplir con los perfiles requeridos en los presentes términos de referencia.

1.2.2. RESPECTO A LA SELECCION DEL PERSONAL EN MISION REQUERIDO POR INNPULSA
COLOMBIA:

1. Garantizar que los procedimientos de seleccion y contratacion sean llevados a cabo por el
personal calificado, en las instalaciones de EL PROPONENTE en la ciudad de Bogota o en la ciudad
que requiera INNPULSA COLOMBIA.

2. Practicar al personal en misidn un proceso de seleccion por competencias, que garantice la
medicion de las competencias y habilidades requeridas para el perfil del cargo definido y requerido
por INNPULSA COLOMBIA. Para el efecto, EL PROPONENTE deberd evidenciar y entregar a
INNPULSA COLOMBIA el soporte de la ejecucion de cada una de las etapas del proceso de seleccion
por competencias.

3. INNPULSA COLOMBIA y EL PROPONENTE estableceran acuerdos de servicios para atender
los requerimientos de personal.

4. El PROPONENTE realizard proceso de referenciacién al candidato seleccionado sobre los
titulos académicos y certificaciones laborales.

5. Atender el requerimiento de personal que realice INNPULSA COLOMBIA, con el envio
preferiblemente de tres (3) candidatos de acuerdo con cada perfil requerido en los siguientes plazos:

A) Cargos de nivel administrativo: maximo tres (3) dias habiles a partir de la realizacién del
requerimiento por parte de INNPULSA COLOMBIA.

B) Cargos de nivel profesional: maximo cinco (5) dias habiles a partir de la realizacion de
requerimiento por parte de INNPULSA COLOMBIA.

C) Enviar por cada candidato los siguientes soportes del proceso de seleccion:
I. Hoja devida

Pagina 13 de 45



2
FIDUCOLDEX NNpulsa

Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A. Colombia

ll.  Citacion a los candidatos para que se presenten directamente en las instalaciones
INNPULSA COLOMBIA para continuar el proceso de seleccién

lll.  Informe de seleccion que debera contener: Datos personales, informacién familiar, perfil
académico que el candidato cumple para el cargo, resumen laboral de la experiencia que
el candidato cumple para el cargo, informe por competencias a partir del modelo de
competencias que INNPULSA COLOMBIA establece en el perfil del cargo y concepto de
apto o no apto para el cargo con su respectiva justificacion.

6. Enviar a INNPULSA COLOMBIA, previo al ingreso del trabajador en mision, la documentacion
completa de cada uno, el cual debe contener como minimo: informe de seleccién, fotocopia de la
cédula.

7. Mantener comunicacion constante con INNPULSA COLOMBIA en los diferentes
requerimientos de personal y el respectivo seguimiento.

1.2.3. RESPECTO A LA CONTRATACION DEL PERSONAL:

1. Celebrar bajo su responsabilidad un contrato de trabajo con cada uno de los candidatos
seleccionados para los trabajos en misién solicitados por INNPULSA COLOMBIA, dando cumplimiento
a todas las normas legales laborales vigentes durante el plazo del contrato.

2. Afiliar a los trabajadores en mision para INNPULSA COLOMBIA, al sistema de seguridad social
en salud, pensidn y riesgos laborales y a la caja de compensacién familiar.

3. Entregar a los trabajadores en mision la informacion necesaria de sus afiliaciones para hacer
uso de dichos servicios.

4. Entregar a los trabajadores en mision el carné que los identifique como tales, con cargo a los
recursos del PROPONENTE SELECCIONADO. Dicho carné debe ser en material durable y contener los
datos de nombre, cédula y logo de la empresa de servicios temporales.

5. Garantizar que el dia del ingreso a las instalaciones de INNPULSA COLOMBIA, los trabajadores
en misién se presenten con el carné de la empresa temporal que lo identifique como empleado de la
misma.

6. Contar con una politica de proteccion de datos personales y seguridad de la informacién, la
cual deberd incluir dentro de los contratos laborales y obtener de los trabajadores en misién las
autorizaciones necesarias para disposicion de estos datos cuando INNPULSA COLOMBIA asi lo
requiera. Para el efecto, EL PROPONENTE debera remitir a INNPULSA COLOMBIA copia de las
autorizaciones de los titulares de la informacion.

NOTA: El niUmero de trabajadores en misidn, los cargos, los salarios y lugares en los que se prestaran
los servicios del personal que se contratard para INNPULSA COLOMBIA se estableceran durante la
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vigencia del contrato derivado de la adjudicacion de la presente invitacion. Lo anterior de acuerdo con
las necesidades especificas de INNPULSA COLOMBIA vy las funciones que legalmente deba cumplir.
No obstante, se informa al PROPONENTE que la ejecucion de los contratos sera principalmente en la
ciudad de Bogota D.C, pero podra requerirse el servicio para otras ciudades principales del pais.

1.2.4. RESPECTO A LOS PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO:

1. Dar cumplimiento a las normas legales en relacion con el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el trabajo.

2. Realizar los exdamenes médicos de ingreso y retiro a los trabajadores en mision, de acuerdo con
la Resoluciéon 2346 del 2007 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, a través de un
médico con licencia en Salud Ocupacional, de acuerdo con perfil ocupacional del cargo a contratar,
entendiendo que los trabajadores que prestaran sus servicios a INNPULSA COLOMBIA, ocuparan
cargos en su gran mayoria para labores administrativas y profesionales con riesgo ocupacional acorde
a estas. El tipo de examen sera el ofrecido por EL PROPONENTE SELECCIONADO, contratando
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud Ocupacional o Entidades Promotoras de Salud, de
acuerdo con las normas de salud ocupacional y el costo de los exdmenes de ingreso y retiro, sera
asumido por este.

3. Adelantar las investigaciones de accidentes de trabajo que llegaren a ocurrir con sus
trabajadores en misién y su reporte, con el apoyo de INNPULSA COLOMBIA, para definir
conjuntamente las medidas correctivas.

4. EL PROPONENTE entregara los elementos de proteccién personal (EPP) de acuerdo con los
riesgos expuestos en el cargo a desempeiiar.

1.2.5. RESPECTO AL PROCESO DE NOMINA:

1. Pagar oportunamente los salarios y prestaciones a que tengan derecho los trabajadores en
misién para INNPULSA COLOMBIA, asi:

a) El pago de nomina se efectuara de manera mensual el dia quince (15) de cada mes o el dia
habil inmediatamente anterior en el caso que el quince (15) sea un fin de semana o dia festivo.
Dichos pagos deberan realizarse mediante transferencia electrénica a cada uno de los
trabajadores en mision.

b) Cumplir con el pago de los aportes a las E.P.S., AR.L, fondos de pensiones, Servicio Nacional
de Aprendizaje, Instituto de Bienestar Familiar, caja de compensacién familiar, y cualquier otro
aporte fiscal o parafiscal que pudiere ser debido o llegare a serlo en el futuro.
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2. Garantizar el cumplimiento del pago de los salarios y prestaciones sociales a que tenga derecho
el trabajador segun la ley, cuando un trabajador en misién se retire. El pago de la liquidacion al
trabajador en misién debera realizarse con los tiempos y en la forma establecida por la ley.

3. Avisar oportunamente a las diferentes entidades de seguridad social las novedades de retiro o
traslado de los trabajadores en misién.

4. Cumplir con los requisitos legales para la liquidacion y pago de cesantias parciales, siempre y
cuando el desembolso se solicite para los fines destinados por ley.

5. Para los casos en que aplique, por las condiciones de temporada del contrato, EL
PROPONENTE debe consignar oportunamente las cesantias consolidadas a diciembre 31 de cada afio
(hasta el 14 de febrero de cada afio).

6. Si se presentan pagos por concepto de horas extras en los casos expresamente autorizados,
EL PROPONENTE debe llevar un registro que contendrd el nombre del trabajador en misién, la
autorizacion por parte de INNPULSA COLOMBIA, el niumero de horas extras laboradas y la
identificacién de si son diurnas o nocturnas. Las horas extras laboradas deberan ser validadas y
aprobadas por INNPULSA COLOMBIA, las cuales deben ser pagadas conforme a lo establecido en la
ley. EL PROPONENTE debera contar con la autorizacién por parte del Ministerio de Proteccion Social
para el pago de las horas extras, de conformidad con lo establecido en el articulo 162 del Codigo
Sustantivo del Trabajo

7. En caso de darse el requerimiento por parte de una autoridad judicial respecto embargos
ordenados, EL PROPONENTE efectuara los descuentos a que haya lugar y la consignacién oportuna
de los mismos.

8. Toda vez que los trabajadores en mision, debido a la naturaleza de su labor, incurrirdn en gastos
de viaje y de transporte, estos deben ser incluidos en los costos indirectos necesarios para la oportuna
y satisfactoria ejecucion de los servicios objeto del contrato por parte de EL PROPONENTE. En estos
eventos, EL PROPONENTE deberd solicitar el debido reembolso a INNPULSA COLOMBIA, sin
embargo, este NO reconocera ningln porcentaje econémico u otra clase de remuneracién sobre
gastos de viaje y de transporte para el cumplimiento de las funciones de los trabajadores en mision.

9. EL PROPONENTE debera entregar las planillas pagas de seguridad social cuando INNPULSA
COLOMBIA los llegaré a solicitar.

1.2.6. RESPECTO A LA DOTACION:

1. EL PROPONENTE debe asumir tanto la dotacion establecida en las normas laborales, como los
elementos de seguridad industrial establecidos por las normas de salud en el trabajo. INNPULSA
COLOMBIA, cuando asi lo requiera, solicitara copia de la carta de entrega de la dotacién firmada por
el trabajador en mision que tenga derecho a la misma.
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2. El nUmero de empleados con derecho a dotacion seréd indeterminado pero determinable con
base en el nimero de trabajadores en mision que INNPULSA COLOMBIA requiera, que tengan un
ingreso no superior a dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes a lo largo del afio y que de
acuerdo con las disposiciones establecidas por la legislacién laboral tengan derecho a dotacién.

3. Cumplir los plazos y frecuencia definidos por la ley para la entrega de la dotacién.

4. Los elementos que componen la dotacién seran convenidos entre INNPULSA COLOMBIA y
EL PROPONENTE, los cuales seran suministrados por EL PROPONENTE. INNPULSA COLOMBIA
reembolsara el costo de estos.

1.2.7. RESPECTO A LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL:

1. EL PROPONENTE SELECCIONADO debera tener un programa de bienestar para sus
trabajadores en mision, el cual debera ser presentado a INNPULSA COLOMBIA una vez al afio.

2. Permitir la participacion de los trabajadores en mision en las actividades que INNPULSA
COLOMBIA realice para sus empleados.

1.2.8. RESPECTO A LA FACTURACION:
1. Adjuntar a la factura mensual, copia de los siguientes documentos:

a. Recibos de pago de los aportes parafiscales (SENA, ICBF, Caja de Compensacion) de los
trabajadores en mision asignados a INNPULSA COLOMBIA.

b. Constancias de pago de seguridad social integral (aportes de salud, pensién y riesgos
laborales) del mismo personal.

¢. Nomina en formato PDF.

2. La emisién y radicacion de la facturacion se debe hacer dentro del mismo mes que se presto el
servicio, contemplando los tiempos de radicacion de cada periodo, exceptuando el mes de diciembre,
en cuyo mes el servicio deberd quedar facturado en la fecha que previamente se informara, segun el
cronograma de cierre de EL CONTRATANTE para el afio correspondiente.

3. Generar una prefactura para la verificacion previa de INNPULSA COLOMBIA antes de emitir una
facturacion definitiva.

4. Remitir con la factura copia de afiliacion a seguridad social y el comprobante de pago de los
salarios a cada uno de los trabajadores en mision.

NOTA: El incumplimiento o retardo en el pago de salarios y/o seguridad social, serd una causal para
gue INNPULSA COLOMBIA, termine unilateralmente de manera inmediata y anticipada el contrato,
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sin lugar a requerimiento previo de cumplimiento por parte de INNPULSA COLOMBIA a EL
PROPONENTE.

1.2.9. RESPECTO A LAS INSTALACIONES DEL CONTRATISTA

1. Contar con areas definidas y separadas para actividades de seleccién, contratacién y
administrativas tales como: facturacion y némina.

2. Mantener debidamente organizado un archivo digital y/o fisico con las hojas de vida de cada
trabajador en misién, puesto a disposicion de INNPULSA COLOMBIA, dejando evidencia de cada una
de las etapas del proceso de seleccion realizado.

3. Utilizar todas las medidas de seguridad a que haya lugar para conservar el archivo de hojas de
vida de los trabajadores en mision asignados a INNPULSA COLOMBIA.

4. El archivo de las hojas de vida de los trabajadores en mision asignados a INNPULSA
COLOMBIA debera estar ubicado en un lugar de acceso restringido.

1.2.10. COBERTURA GEOGRAFICA

1. El proponente debera acreditar que cuenta con cobertura nacional para atender los
requerimientos que efectué INNPULSA COLOMBIA, ya sea a través de oficinas propias o aliadas,
siempre y cuando se asegure el cumplimiento de los requisitos establecidos en estos términos de
referencia para los procesos de vinculacién del personal en misién, para este caso, debera informarse
la forma en que garantizara la cobertura nacional.

1.3. DURACION

El plazo de duracién del contrato sera de quince meses (15) contados a partir de la aprobacion de las
polizas, previa suscripcion del instrumento contractual. Este plazo podra ser prorrogado de comudn
acuerdo por las partes mediante la suscripcion del correspondiente otrosi.

No obstante lo anterior, el contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de seleccién,
podra ser terminado de manera anticipada por FIDUCOLDEX S.A., en cualquier tiempo, dando aviso
por escrito de tal hecho al CONTRATISTA con una antelacién minima de quince (15) dias calendario a
la fecha de terminacién, previo reconocimiento y pago de los servicios prestados y recibidos a entera
satisfaccion por parte de INNPULSA COLOMBIA, sin que este hecho genere obligacion alguna de
indemnizar o bonificar al proponente.

1.4. PRESUPUESTO DE LA INVITACION

La cuantia del presente proceso es indeterminada pero determinable, para lo cual se tendra en cuenta
la tarifa ofrecia por EL CONTRATISTA en su propuesta econdmica, sin embargo, FIDUCOLDEX S.A.
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cuenta con un presupuesto total para atender la presente invitacion DE TRESCIENTOS CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($350.000.000) incluido IVA y todos los gravdamenes e impuestos a que haya
lugar.

El valor total del contrato resultard de la operacion matematica entre la tarifa ofertada por el
proponente en la propuesta econdémica por el costo laboral de los trabajadores en mision
efectivamente suministrados segun los requerimientos del P.A. INNPULSA COLOMBIA incluyendo el
valor de los impuestos.

En ningun FIDUCOLDEX S.A. aceptara propuestas econdmicas que superen el presupuesto aqui
indicado, incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

1.5. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

Esta invitacion se adelantara de conformidad con el siguiente cronograma, el cual podra ser modificado
por INNPULSA COLOMBIA mediante adenda a los presentes Términos de Referencia:

DESCRIPCION FECHA LUGAR
Correo electrénico:
Aviso manifestacién de brayan.sandoval@fiducoldex.com.co
interés limitacién| Desde el 13/11/2024 |((dirigido a INNPULSA COLOMBIA,
MiPymes indicando en el asunto el nombre y niUmero
de la INVITACION).
Correo electrénico:

brayan.sandoval@fiducoldex.com.co
(dirigido  a  INNPULSA COLOMBIA,
indicando en el asunto el nombre y niUmero

Presentacion de de la INVITACION).

manifestacion de interés
MiPymes  Colombiana, Hasta el 15/11/2024 a
ARTICULO 22.1.24.2.2, las 10:00 a.m.

del Decreto 1860 de 1. Certificado de  existencia |
2021 -

Representacion Legal.

2. Certificaciéon  expedida por el
representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo.

Para esto la MiPyme debera adjuntar:

Publicacion de

resultados de etapa de 15/11/2024 Pagina web www.innpulsacolombia.com
limitacion MiPymes

Apertura de la

INVITACION y

15/11/2024 Pagina web www.innpulsacolombia.com

Publicacion de Términos
de referencia
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Correo electrénico:
brayan.sandoval@fiducoldex.com.co
Solicitud de aclaraciones| Hasta el 19/11/2024 a (dirigido a INNPULSA COLOMBIA,

y/u observaciones las 11:59;59 p.m. indicando en el asunto el nombre y nimero
de la INVITACION).

Respuestas a preguntas

: 22/11/2024 Pagina web www.innpulsacolombia.com
/o aclaraciones

Correo electronico:
brayan.sandoval@fiducoldex.com.co

Cierre de la INVITACION 27/11/2024 a las (dirigido  a  INNPULSA COLOMBIA,
y entrega de propuestas 11:59;59 p.m. indicando en el asunto el nombre y niUmero
de la INVITACION).

Publicacién de la
adjudicacion

10/12/2024 Pagina web www.innpulsacolombia.com

1.6. PREGUNTAS, OBSERVACIONES O SOLICITUDES DE ACLARACION

Todos los terceros interesados en el presente proceso de seleccién podran formular preguntas,
observaciones o solicitar aclaracion respecto del contenido de los documentos del proceso de
seleccién, a través del siguiente correo electrénico, dentro del plazo establecido en el cronograma:

brayan.sandoval@fiducoldex.com.co (dirigido a FIDUCOLDEX S.A. - INNPULSA COLOMBIA,
indicando en el asunto el nombre y nimero de la invitacién).

FIDUCOLDEX S.A. emitird documento de respuesta a todas las solicitudes recibidas a través de la
pagina Web.

No se atenderan consultas personales, verbales, ni telefonicas, por lo cual todas las preguntas o
solicitudes de aclaracion deben formularse por escrito a través del medio establecido y las respuestas
también se emitiran por escrito por parte de FIDUCOLDEX S.A.

1.7. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere con ocasién de la presente Invitacion, incluida la presentacion
de la propuesta y la formulacién de preguntas y observaciones, debera, ser remitida al siguiente correo
electronico: brayan.sandoval@fiducoldex.com.co (dirigido a FIDUCOLDEX S.A. - INNPULSA
COLOMBIA, indicando en el asunto el nombre y nimero de la invitacion).

Las solicitudes de aclaraciones que formule FIDUCOLDEX S.A. a los proponentes se efectuaran a través
de los correos electronicos suministrados por el proponente en su propuesta, por lo que se recomienda
anotar en forma clara y legible esta informacion.
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Cualquier informacion que envien los posibles proponentes, deberan dirigirla de la siguiente manera:

Senores:

FIDUCOLDEX S.A. - INNPULSA COLOMBIA
INVITACION No:

OBJETO:

PROPONENTE:

CORREO ELECTRONICO:

ASUNTO:

1.8. CIERRE DE LA INVITACION
A partir de la publicacion de los Términos de Referencia y hasta el cierre definitivo de la convocatoria,

los proponentes tendran acceso a toda la informacién disponible relacionada con el objeto de esta
convocatoria en la pagina web http://www.innpulsacolombia.com.

El proponente debera presentar la propuesta, teniendo en cuenta la informacién requerida en los
presentes términos de referencia, sus anexos y los siguientes aspectos:

Para la presentacion de las propuestas, el proponente deberd enviar al Correo electronico
brayan.sandoval@fiducoldex.com.co

Desde una direccion electronica institucional de la entidad proponente, con el siguiente formato de
correo:

ASUNTO: (Nombre de la invitacion — Codigo de la convocatoria)
“Sefores INNPULSA COLOMBIA, por medio de la presente,

radico la propuesta dentro del proceso de seleccion "Objeto de la convocatoria", envio adjunto los
documentos requeridos.

Atentamente:

Nombre:
Empresa/ Entidad:
Cargo:

Correo electronico:
Tel. Fijo:

Celular:”

Para los efectos de este proceso de seleccién, se advierte a los proponentes que la fecha y hora que
sera tenida en cuenta como valida, es la que se vea reflejada como ingreso a la bandeja de entrada del
correo dispuesto por INNPULSA COLOMBIA para la recepcion de las propuestas y la misma no debera
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exceder el horario establecido como limite de cierre de convocatoria de acuerdo con CRONOGRAMA
DE LA INVITACION.

Los correos electrénicos recibidos después de la fecha y hora de cierre de la convocatoria se
consideraran presentadas de forma EXTEMPORANEA, por lo que seran rechazadas.

Una vez radicada la propuesta, no podrd ser modificada, ni se podra adjuntar ningun tipo de
informacién adicional, a menos que lo haya requerido expresamente de oficio INNPULSA COLOMBIA.

Es responsabilidad del proponente enviar todos los documentos y anexos correspondientes, el correo
de confirmacion no realiza verificacion de documentos enviados.

La fecha y hora de cierre no se modificara o aplazard, salvo que INNPULSA COLOMBIA lo considere
conveniente. La ampliacion del plazo se dard a conocer mediante adenda que se publicard en
www.innpulsacolombia.com antes de la fecha de cierre.

1.9. PRESENTACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera estar firmada por el representante legal de la persona juridica o el representante
del proponente plural, o por su apoderado debidamente facultado, evento en el cual se debe anexar
el poder donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta.

Los proponentes deberan presentar todos los documentos requeridos en la invitacion través de correo
electronico, con las siguientes condiciones:

1. El correo debe tener los siguientes archivos adjuntos al email (NO en forma de enlace a un
almacenamiento externo, SINO en archivo PDF), los cuales no pueden superar en conjunto 20 MB
de tamafo, ya que en tal caso pueden ser rechazados por el servidor de correo. En caso de que la
propuesta supere los 20MB de tamafo, el proponente podra enviar su propuesta en varios correos
electronicos definiéndola como PARTE |, PARTE Il etc. Sin embargo, si algiin correo electrénico se recibe
después de la hora establecida para la presentacion de la propuesta, los archivos adjuntos que lo
componen no se tendran en cuenta para la evaluacién, toda vez que, se entienden presentados de
manera extemporanea.

2. Las paginas de la propuesta deben estar enumeradas en forma ascendente consecutiva, con el
correspondiente indice o tabla de contenido que permita su facil consulta.

3. Los documentos allegados en cada correo electrénico deben venir debidamente marcados.
4. La propuesta debe presentarse y radicarse dentro del término previsto en el cronograma antes
mencionado.
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5. La propuesta deberad tener una validez minima cuatro (4) meses contados a partir de la
presentacion de esta. No obstante, el proponente debe garantizar que la propuesta este vigente a la
suscripcion del contrato.

6. Cualquier informacion adicional que el proponente considere necesario presentar, debe
incluirla o adjuntarla a la Propuesta que entregue de acuerdo con las fechas establecidas en el cierre
de la invitacién.

7. Una vez radicada la propuesta en el correo electrénico designado, ésta no se podra modificar,
ni se podra adjuntar ningun tipo de informacion adicional, a menos que lo haya requerido
expresamente de oficio INNPULSA COLOMBIA.

8. Orden de la Propuesta: El Proponente debera presentar la Propuesta y la documentacion de
manera organizada e incluir una tabla de contenido donde se destaquen claramente los capitulos y
subcapitulos de la Propuesta, debidamente referenciados con la pagina que corresponde.

NOTA: No se aceptan Propuestas enviadas por cualquier otro medio diferente al mencionado en los
Términos de Referencia, ni las que sean radicadas con posterioridad a la hora de la fecha de cierre.

1.10. MODELO DE OPERACION DE LA INVITACION

El proceso de presentacién, habilitacion, evaluacién y adjudicaciéon de la presente invitacién se llevara
a cabo de la siguiente manera:

I.  Los proponentes interesados en participar deberan radicar sus propuestas en el tiempo
establecido en el jError! No se encuentra el origen de la referencia..

Il.  Una vez recibidas las propuestas, se adelantara la apertura de sobres donde se consolidara el
listado de las propuestas presentadas y se excluiran del proceso las propuestas presentadas
extemporaneamente y aquellas que fueron rechazadas.

Ill.  Se procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos y documentos juridicos, técnicos y
financieros que se hayan previsto como habilitantes en la presente invitacion.

IV. Las propuestas que hayan sido habilitadas por el cumplimiento de los requisitos juridicos
técnicos y financieros previstos como habilitantes en estos Términos de Referencia, seran
evaluadas mediante un comité de evaluadores expertos.

V. Se adelantara el proceso de vinculacion al Proponente que haya obtenido mayor puntaje en su
propuesta.

VI.  Se publicara en la pagina web www.innpulsacolombia.com los resultados del proceso conforme
al cronograma establecido para tal fin.

1.11. SOLICITUDES DE ACLARACION O COMPLEMENTACION Y SUBSANABILIDAD

De considerarlo necesario, INNPULSA COLOMBIA podra solicitar determinando un plazo perentorio,
aclaraciones a la propuesta, respecto de cualquiera de los requisitos habilitantes y demas
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documentacién de esta. En ningun caso la aclaracion podra dar lugar a modificar el alcance inicial de
la propuesta, mejorarla, ni acreditar requisitos o condiciones adquiridas con posterioridad al cierre del
proceso de seleccién. lgualmente podra solicitar aclaraciones en aspectos de la propuesta econdmica,
pero Unicamente para la correcciéon de errores de trascripcion, numéricos, matematicos o de forma. En
caso de que el proponente no presente la aclaracién o complementacién en el plazo establecido,
INNPULSA COLOMBIA podré rechazar su propuesta.

Las solicitudes de aclaraciones o subsanabilidad que formule INNPULSA COLOMBIA a los
proponentes, se efectuaran a través de los correos electrdnicos suministrados por el proponente en su
propuesta, por lo que se recomienda anotar en forma clara y legible esta informacion.

Se consideran subsanables todos los documentos que sirvan para verificar el cumplimiento de criterios
habilitantes. Los criterios calificables, es decir, a los cuales se les otorga puntaje, no son objeto de
subsanacién y no podran ser presentados con fecha posterior al cierre de la invitacion.

En ningun caso se solicitara aclaracion y/o subsanacion respecto de propuestas parciales.
1.12. DECLARATORIA DE DESIERTA
La declaratoria de desierta de la presente invitacién procedera en cualquiera de los siguientes eventos:

a) Cuando no se presenten propuestas,

b) Cuando ninguno de los proponentes cumpla los requisitos habilitantes.

¢) Cuando ninguno de los proponentes que han cumplido los requisitos habilitantes, presenten
propuesta econémica dentro de los parametros de la invitacién.

d) Cuando ninguno de los proponentes que han cumplido los requisitos habilitantes, hayan
presentado los documentos correspondientes a los criterios calificables.

e) Cuando ninguno de los proponentes, estando habilitado y calificado, cumpla con el estudio
satisfactorio de verificacion SARLAFT o de vinculacién.

f) Cuando las propuestas presentadas sean rechazadas conforme a lo indicado en estos Términos.

g) Cuando las propuestas presentadas sean inconvenientes a los intereses de INNPULSA
COLOMBIA.

La declaratoria de desierta se comunicara a través de la pagina web de INNPULSA COLOMBIA,
www.innpulsacolombia.com con lo cual se entenderan notificados todos los interesados en la presente
Invitacion.

1.13. RECHAZO DE PROPUESTAS

En los siguientes eventos las propuestas no se evaluaran y seran rechazadas:
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10.

11.

12.

13.
14.

Colombia

Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente en el mismo proceso
de seleccion. Solo se analizara y evaluara la dltima propuesta que haya sido radicada (orden
cronolégico), las demas seran rechazadas.

Cuando la propuesta sea presentada de forma extemporanea.

Cuando INNPULSA COLOMBIA corrobore que la informacion suministrada por el proponente
en alguno de los documentos no es veraz.

Cuando se solicite subsanar al proponente alguno de los requisitos habilitantes, y este no lo
hace.

Cuando la propuesta presentada no incluya todos los bienes y/o servicios requeridos en los
Términos de Referencia (propuesta parcial).

Cuando la propuesta presentada no incluya la propuesta econémica.

Cuando se solicité aclaracion sobre la oferta econdmica y culminado el plazo otorgado no fue
realizada, y dicha claridad es fundamental para el proceso de evaluacién.

Cuando el proponente haya tratado de intervenir, influenciar o informarse indebidamente
dentro del presente proceso de contratacidn, o cuando se presente la propuesta por un medio
diferente al previsto en este documento.

Cuando el proponente, sus representantes legales o cualquiera de sus socios o los socios de
éstos se encuentren reportados en alguna de las listas internacionales vinculantes para
Colombia relacionado con el Sistema de Administracién del Riesgo de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo.

Cuando el proponente, sus representantes legales o cualquiera de sus accionistas se
encuentren reportados en el Boletin de Responsables Fiscales.

Cuando el proponente o alguno de los participantes (en caso de unién temporal o consorcio)
se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades establecidas
en la Ley o conflicto de intereses para contratar, establecidas en el Cédigo de Buen Gobierno
de FIDUCOLDEX.

Cuando fueren descubiertos convenios previos entre los proponentes relacionados con el
objeto de la presente Invitacién. Se entienden como tales los convenios tendientes a colocar a
otros proponentes en condiciones de inferioridad o a limitar o restringir los derechos y
prerrogativas de INNPULSA COLOMBIA. Igualmente, se encuentra dentro de esta causal la
realizacion de practicas restrictivas de la libre competencia

Cuando sea detectada cualquier causal de liquidacion.

En los demas casos expresamente establecidos en esta Invitacidn.

NOTA UNO: En caso de que el proponente que obtenga el mayor puntaje en la evaluacion o resulte
seleccionado no presente el formato FTGAD15 requeridos en el proceso de vinculacién,
completamente diligenciados y acompafados de los anexos establecidos, y en el plazo sefialado,
INNPULSA COLOMBIA rechazara la propuesta, quedando el proponente por fuera del proceso de
seleccion.

NOTA DOS: INNPULSA COLOMBIA se reserva el derecho de rechazar aquellas propuestas, donde el
proponente tenga controversias juridicas pendientes por definir con el citado patrimonio autbnomo o
con Fiducoldex S.A. en posicion propia o como vocera de otros fideicomisos.
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No obstante, FIDUCOLDEX - INNPULSA COLOMBIA no esta obligada a contratar con ninguno de los
Proponentes que presenten propuestas en virtud de esta invitacion.

CAPITULO 3 VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

INNPULSA COLOMBIA procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos y
financieros que se hayan previsto como habilitantes en estos Términos de Referencia. De requerirse, se
solicitaran aclaraciones y/o subsanaciones en esta etapa.

Si alguno de los documentos solicitados en la presente invitacion consta en los archivos de INNPULSA
COLOMBIA debe indicarlo expresamente en su propuesta sefialando todos los datos necesarios para
ubicarlo. INNPULSA COLOMBIA verificara que el documento que consta en archivos cumpla con los
requisitos indicados en esta Invitacién, y de no cumplirlos o no indicar que dicho documento reposaba
en los archivos, se entenderd que el documento no fue aportado en la propuesta, y se solicitara el
respectivo subsanable.

3.1.  QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

a. Persona Juridica Nacional: Podran participar en esta invitacién personas juridicas colombianas con
minimo siete (07) afios de constituidas y registradas a la fecha de presentacion de la propuesta.

b. Consorcios o uniones temporales: Podran participar en esta invitacién consorcios o uniones
temporales. Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unién
Temporal con un nimero plural de integrantes. En tal caso se tendrd como proponente, para todos
los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas individuales que
lo conforman.

En el evento de presentarse haciendo uso de alguna de estas figuras, se deben aplicar las siguientes
reglas:

1. Presentar copia del acuerdo consorcial o documento de la conformacion de la unién temporal
segun el caso, que debe contener como minimo lo siguiente:

a. Indicar si la propuesta conjunta se presenta bajo la figura de Consorcio o de Unién Temporal.

b. Indicar la extension (actividades y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes en
la propuesta y en la ejecucion del contrato, la cual no podréa ser modificada sin el consentimiento
previo y escrito de INNPULSA COLOMBIA)

¢. Indicar que de acuerdo con el régimen de los actos y contratos de INNPULSA COLOMBIA, no
aplicaran las normas de la Ley 80 de 1993, por lo tanto, en dicho documento no podra hacerse
mencién de estas normas, independiente de la participacién de sus miembros, de la modalidad
en que se presente la propuesta conjunta y de la modalidad de contrato que se celebre como
resultado de este proceso de seleccion.
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d. La designacion de un representante Unico que deberé estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unidn Temporal, quien sera el contacto permanente para los
asuntos derivados de esta invitacion y del contrato que resulte del presente proceso. Igualmente
debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

e. En ningln caso podra haber cesion del Contrato entre quienes integren el Consorcio o Unién
Temporal. Esto solo aplicara previa autorizacién de INNPULSA COLOMBIA.

2. No se acepta ninguna limitacién de responsabilidad entre los miembros del consorcio o la union
temporal, por lo que su responsabilidad sera solidaria tanto para la presentacién de la propuesta
como para la celebracion y ejecucién del contrato.

3. Cada uno de los miembros del Consorcio o de la Unidon Temporal debera tener capacidad juridica
plena, esto es, como si la presentase de manera independiente del consorciado o aliado, tanto
para presentar la propuesta como para celebrar el contrato.

En caso de existir limitaciones a las facultades de uno cualquiera de los representantes legales,
debera adjuntarse la respectiva autorizacion del érgano competente.

4. Las personas juridicas y los Consorcios y Uniones Temporales deberan tener una duracion minima
igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas.

5. Cada uno de los requisitos de experiencia podra acreditarse en su totalidad por uno o por ambos
miembros del consorcio o unién temporal.

6. La carta de presentacion de la propuesta debera estar suscrita por el representante del consorcio
o la unién temporal o por el apoderado designado por cada uno de los miembros del consorcio
o unién temporal.

NOTA UNO: Proponentes NO INVITADOS, que sean persona juridica, consorcio o unién temporal que
han manifestado su interés en participar en la invitacion a INNPULSA COLOMBIA, podran participar
en la convocatoria, siempre y cuando cumpla con todas las condiciones detalladas en la invitacion, y
sera evaluados conforme a los términos de referencia aqui establecidos.

NOTA DOS: No podran ser proponentes aquellas personas juridicas que hayan contratado con
INNPULSA COLOMBIA o FIDUCOLDEX y cuyos contratos hayan sido terminados anticipadamente
por incumplimiento contractual. Asi mismo, tampoco podran presentar ofertas quienes tengan
controversias juridicas pendientes por definir con FIDUCOLDEX o con cualquiera de los patrimonios
auténomos administrados por esta sociedad fiduciaria.

NOTA TRES: Las personas juridicas solo pueden ser parte de un proponente plural, no se permite que
se presenten como proponente individual y como figura asociativa.
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3.2. REQUISITOS HABILITANTES

3.2.1.REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

Capacidad Juridica: La evaluacion de la capacidad juridica se llevara a cabo por parte de la Direccién
Juridica de Negocios de FIDUCOLDEX S.A. y corresponde a las actividades tendientes a validar la
capacidad juridica del proponente y su representante legal para presentar la propuesta y celebrar el

respectivo contrato en el evento que resulte adjudicado en el proceso de seleccién.

Para tal efecto la Direccion juridica de Negocios de FIDUCOLDEX S.A. verificara los siguientes aspectos:

(i) Que el objeto social principal del proponente se relacione directamente con el objeto del
contrato que se celebre como consecuencia de la adjudicacién de la presente invitacion.

(i) La fecha de constitucion y la duracién de la sociedad de acuerdo con lo exigido en los
Términos de Referencia.

(iii) La capacidad y facultades del representante legal para presentar la propuesta y/o contraer

obligaciones en nombre de esta.
(iv) La aceptacion y conocimiento de todas las condiciones de la presente invitacion, con la
suscripcion de la carta de presentacidon de la propuesta, por el representante legal del

proponente.

(v) El cumplimiento de las obligaciones de pago de obligaciones laborales y aportes
parafiscales.

(vi) En el caso de proponentes plurales que el documento de constituciéon cumpla lo

establecido en los presentes términos de invitacién.

(vii) Los antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales del proponente y su representante
legal.

(viii)  La verificacion en listas restrictivas de acuerdo con el sistema SARLAFT de Fiducoldex.

3.2.1.1.Documentos requeridos para la verificacion de requisitos habilitantes juridicos:

a) Carta de presentacion de la propuesta -Anexo No. 1

La propuesta debera presentarse de acuerdo con el modelo de carta suministrado en esta Invitacion
(Anexo N.° 1). Esta debera ser firmada por el Representante Legal del proponente. La suscripcién de la
carta de presentacion de la propuesta hara presumir la aceptacién, legalidad y conocimiento de todos
los documentos de la Invitacion.

b) Certificacion del pago de Parafiscales y Aportes al Sistema de Seguridad Social

El proponente, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los

requerimientos de la Ley, o cuando éste exista de acuerdo con los estatutos sociales, o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes
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de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados hacia atras a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

El Proponente sin personal a cargo que no tenga o que no haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes Legales y seguridad social, debera presentar certificacién suscrita por el representante legal o
contador o revisor fiscal segun el caso, indicando esta circunstancia.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad del juramento respecto de su
fidelidad y veracidad.

INNPULSA COLOMBIA verificard Unicamente la acreditaciéon del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras
por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento de este.

Cuando se trate de consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera aportar el
certificado aqui exigido.

c) Certificado de Existencia y Representacion Legal

Las personas juridicas deberan comprobar su existencia y representacion legal mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal.

Si el proponente no se encuentra obligado a inscribirse en el Registro Mercantil que lleva la Cdmara
de Comercio, debe allegar el certificado o documento equivalente que acredite su existencia y
representacion legal, expedido por la autoridad competente segun la naturaleza juridica del
proponente.

El certificado debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo de la
presente invitacion.

b) Si dentro del certificado se menciona los estatutos u otros documentos de la sociedad que
sean necesarios para acreditar la capacidad del representante legal, estos documentos deben
ser entregados con la propuesta.
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Si el representante legal o apoderado se encuentra con alguna limitacién a las facultades para actuar
en nombre y representacién del proponente o para presentar la propuesta o para celebrar el contrato,
el proponente debera presentar en la propuesta el acta donde conste la decision del érgano social
competente que autorice la presentacién de la misma y la suscripcion del contrato, la cual debera estar
debidamente asentada en los libros de actas, y la copia aportada debera ser expedida por el secretario
o por el representante de la sociedad.

Cuando se trate de consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera aportar el
certificado aqui exigido y cumplir con los dispuesto en este literal.

d) Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

Este certificado es expedido por la Direccién General de Impuestos Nacionales. En él ha de consignarse
claramente el NIT del proponente estar actualizado de conformidad con la normatividad vigente.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera aportar el
documento aqui exigido.

En caso de ser seleccionado un Consorcio o Unién Temporal, éste debe presentar el Registro Unico
Tributario (RUT) expedido por la DIAN para la suscripcién del contrato; de no presentarlo dentro del
término requerido por INNPULSA COLOMBIA, se hara efectiva la poliza de seriedad de la oferta y se
celebrara el contrato con el proponente que haya ocupado el segundo lugar en la evaluacion

e) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal del proponente

La propuesta debe incluir la fotocopia de la cédula de ciudadania o documento de identificacion del
Representante Legal del proponente, legible y ampliada al 150%. Asi mismo en tratandose de
Consorcio o Union Temporal, se debe anexar la fotocopia de la cédula de ciudadania o documento de
identificacién del representante o apoderado debidamente facultado y de los representantes legales
de las sociedades que conforman el Consorcio o la Union Temporal, ampliadas al 150%.

f) Verificacion en listas internacionales y bases nacionales de antecedentes:

En esta etapa se realizara la revisiéon del proponente y sus vinculados en las listas internacionales
vinculantes para Colombia, asi como los antecedentes disciplinarios y judiciales de estos, de
conformidad con la Circular Bésica Juridica expedida por la Superintendencia Financiera y el Manual
SARLAFT de FIDUCOLDEX.

Es responsabilidad de cada proponente verificar previamente que tanto las sociedades como sus
representantes legales se encuentren inscritos en las correspondientes bases de datos que permitan la
revisién de los antecedentes, de no ser posible la consulta en alguna de las bases, se solicitarda como
subsanable la entrega del certificado de antecedentes respectivo.
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3.2.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

Los requisitos que se mencionan en este numeral son verificables y como tal se constituyen en el
requisito habilitante y por tanto obligatorio, para la participacion en este proceso de seleccion. En caso
de que el proponente no cumpla con los requisitos minimos establecidos en el presente numeral, la
propuesta no sera evaluada. Todos los proponentes deberdn cumplir con los siguientes criterios que
se constituyen en requisitos habilitantes en este proceso de seleccion:

3.2.2.1. Experiencia especifica del proponente

El Proponente debera acreditar y contar con minimo siete (07) aflos de experiencia comprobada en la
administracion de personal en mision.

Para acreditar la experiencia el Proponente debera aportar minimo dos (2) certificaciones emitidas por
clientes del sector financiero, y/o del sector real ya sean publicas o privadas, en las cuales se demuestre
la prestacion de servicios como Empresa de Servicios Temporales, las cuales no podran tener mas de
seis (6) meses de expedicién.

Para acreditar la experiencia especifica, EL PROPONENTE debera presentar certificaciones de contratos
donde se evidencie lo siguiente:

Nombre completo y NIT de la entidad que certifica

Objeto del contrato

Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacién del contrato

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion Direccién y teléfono del contratante.
Valor del contrato ejecutado

Cumplimiento del objeto y/o de las obligaciones a cargo.

Calificacion del servicio (regular, bueno o excelente)

Fecha de elaboracién del documento

O oo NoV A WN =

NOTA UNO: La certificacion puede ser remplazada por la copia del contrato, siempre y cuando
también se anexe la respectiva acta de recibo y/o acta de liquidacion a satisfacciéon del contrato,
debidamente suscrita por la entidad contratante, que en conjunto cumplan con los contenidos y
requisitos establecidos en este numeral.

NOTA DOS: Cuando el proponente acredite experiencia obtenida en consorcios o uniones temporales,
se tomara la experiencia en proporcion a su participacién en dicho consorcio o uniéon temporal, en
valor equivalente al porcentaje de participacién del proponente respecto del valor total del contrato.
En este caso se debe anexar adicionalmente el documento de constitucién del consorcio o unién
temporal para determinar su participacion en la ejecucion del contrato aportado.

NOTA TRES: No se aceptan auto certificaciones para acreditar la experiencia.
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3.2.2.1.1. CAPACIDAD ADMINISTRATIVA

La evaluacién de la capacidad administrativa se llevara a cabo por parte del Departamento de Servicios
Administrativos de FIDUCOLDEX a través de una entrevista, a través del medio idoneo que considere
pertinente, que tiene como propdsito general validar, entre otros aspectos del proponente, su
trayectoria empresarial, portafolio de productos, cartera de clientes, cobertura de mercado, enfoque
estratégico de negocio, infraestructura fisica.

En términos organizacionales, se indagara sobre su estructura, si es por la linea de negocio, productos,
funcional, matricial. Si tiene operaciones en otras ciudades o paises, se pregunta como opera el modelo
de administracién, a quién reporta, etc.

En capacidad administrativa, FIDUCOLDEX como vocera del patrimonio auténomo INNPULSA
COLOMBIA, y de los P.A:s que administra o llegaré a administrar, validaran que el proponente cumple
con los siguientes requisitos en materia de Seguridad y salud en el trabajo:

El proponente dispone como minimo de una persona encargada de SG-SST, la cual debera trabajar en
conjunto con el encargado de FIDUCOLDEX como vocera del patrimonio auténomo INNPULSA
COLOMBIA, y de los P.As que administra o llegaré a administrar para desarrollar las diferentes
iniciativas de Seguridad y Salud en el trabajo (SST) que puedan surgir en caso de resultar seleccionado.

El proponente se encuentra adelantando las actividades necesarias para la implementacién de la
Resolucién 1111 de 2017 emitida por el Ministerio de Trabajo, para lo cual deberd suministrar una
certificacion expedida por la Administradora de Riesgos Laborales no mayor a treinta (30) dias, en la
que indique el grado de avance de implementacion del Sistema General de Seguridad y Salud en el
Trabajo segun las fases de la Resolucion 1111 de 2017.

El proponente deberd acreditar que los examenes médicos de ingreso y de retiro, son realizados por
un médico especialista en el area, los cuales estaran a cargo de la empresa de servicios temporales que
sea seleccionada.

3.2.2.2.Inscripcion de proveedor y conocimiento de persona juridica:

Lo documentos y el formulario FTGAD15 “FORMATO DE INSCRIPCION Y/O ACTUALIZACION DE
PROVEEDORES Y TERCEROS NO CLIENTES NI PROVEEDORES" (anexo 4) debera presentarse firmado y
enviarlo junto con la propuesta conforme a lo indicado en el Cronograma del proceso.

Toda la informacién y documentos deben ser leidos y examinados cuidadosamente por los

proponentes o posibles partes contractuales, con el fin de evitar omisiones de informacion y errores
en su diligenciamiento y presentacion ante la entidad fiduciaria como vocera de INNPULSA COLOMBIA.
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3.2.2.3. Equipo de trabajo

EL PROPONENTE debera garantizar durante la ejecucidn del contrato la la disponibilidad de minimo n

el siguiente personal de apoyo:

CARGO
Gerente
Humanos.

de  Recursos

Profesional de procesos de
seleccion.

Tecndlogo o Profesional
en Contratacion

Tecndlogo o Profesional
en Noémina y seguridad
social.

Tecndlogo o Profesional
en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Profesional Juridico o
Asesor Laboral Externo.

Tecndlogo o Profesional
en  Coordinacion  del
Servicio.

EXPERIENCIA

Perfil Requerido
Profesional en carreras administrativas o sociales con
especializacion en areas afines, con 5 afos de experiencia
liderando equipos de trabajo en procesos de ndémina y
administracion de personal.

Perfil Requerido
Profesional en psicologia, con 3 afios de experiencia en procesos
de seleccion.

Perfil Requerido
Tecnologo o profesional en carreras administrativas, con tres (3)
aflos de experiencia en procesos de contratacion vy
administracion de personal masiva.

Perfil Requerido
Tecndlogo o profesional en carreras administrativas, con 3 aflos
de experiencia en procesos de ndmina y administracion de
personal.

Perfil Requerido
Tecndlogo o profesional en carreras administrativas, con 2 afios
de experiencia en salud ocupacional con licencia en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Perfil Requerido
Profesional en derecho o jurisprudencia, con 5 afios de
experiencia, con especializacién en derecho laboral y/o
seguridad social

Perfil Requerido
Tecndlogo o profesional en carreras administrativas, con 3 afios
de experiencia en procesos de administracion de personal.

NOTA UNO: El proponente seleccionado debera garantizar que los cambios en el equipo ejecutor que
se puedan presentar no paralizaran o retrasaran el desarrollo normal del contrato. En todo caso
cualquier cambio en los miembros del equipo de trabajo, deberd contar como minimo con el perfil
aqui establecido y con el visto bueno de INNPULSA COLOMBIA previo a la contratacién o durante la
ejecucién del contrato.
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NOTA DOS: El proponente debera anexar las hojas de vida con soportes (académicos y de experiencia
profesional relacionada con las actividades a desarrollar) del personal. Este personal, debera contar con
disponibilidad inmediata, a partir de la firma del contrato.

NOTA TRES: El proponente puede acreditar la formacion académica del equipo de trabajo obtenida
en el exterior, a través de: (i) copia del diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del
programa correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios y su clasificacion en la
Clasificacion Internacional Normalizada de Educacion o (ii) La convalidacion correspondiente.

El nivel de la formacién académica debe ser equivalente al nivel exigido en los Documentos del Proceso,
para lo cual se debe tener en cuenta la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién vigente
en el momento de la verificacion de los requisitos técnicos habilitantes.

NOTA CUATRO: El proponente debera asignar un funcionario que realice visitas cada 15 dias a las
instalaciones de INNPULSA COLOMBIA para recibir y gestionar los requerimientos de los trabajadores
en misién (inquietudes, solicitudes de certificaciones o demas relacionadas con su contrato laboral).
3.2.3. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO

3.2.3.1. Documentos requeridos para la verificacién de requisitos habilitantes de caracter
financiero:

Los documentos que se mencionan en este numeral son verificables y como tales se constituyen en un
requisito habilitante para la participacion en este proceso de seleccion y podran ser subsanables de
acuerdo con lo establecido en la presente invitacion.

El proponente, o cada una de las personas juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal
deberan presentar los siguientes documentos:

a) Estados financieros: Presentar estado de situacién financiera y estado de resultados integral con
corte a 31 de diciembre del afio 2023 comparativo con el afo 2022 -detallando el valor total Activo
y pasivo, el valor total del Activo Corriente y Pasivo Corriente, firmados por el Representante Legal,
Contadory Revisor Fiscal -cuando legal o estatutariamente se haya establecido la figura de Revisoria
Fiscal-.

Presentar notas comparativas a los estados financieros comparativos (mencionados en el parrafo
anterior) con corte a 31 de diciembre del afio 2023 comparativo con el afio 2022 especificando que se
acoge la politica contable de presentacién de estados financieros atendiendo la Ley 1314 de 2009, sus
decretos complementarios y reglamentos. Las notas comparativas a los estados financieros deben
mantener uniformidad, relacién y correspondencia con los estados financieros.

Los estados financieros deberan ser presentados en pesos colombianos (COP).
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En el caso de que la compaiiia se encuentre exenta del requisito normativo para la presentacion de los
estados financieros comparativos y sus respectivas notas comparativas de los afos solicitados, es
requisito referenciar explicita y especificamente tal exencién en la norma.

Cuando legal o estatutariamente se haya establecido la figura de revisoria fiscal, es requisito presentar
dictamen del revisor fiscal a los estados financieros con corte a 31 de diciembre del afio 2023
comparativo con el afio 2022.

Para los proponentes que sean una propuesta plural, cada integrante debe presentar los estados
financieros (estado de situacion financiera, estado de resultados integral) de forma individual.

El representante legal y el revisor fiscal (si aplica) que firmen los estados financieros y dictamen, deben
figurar como tales en el certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente segin
el régimen juridico aplicable al proponente, expedido por la cdmara de comercio respectiva o la
autoridad competente. Esto aplica para todos los proponentes incluyendo las propuestas plurales.

En el caso que, al momento la presentacion de la propuesta, el representante legal, el contador y/o la
revisoria fiscal -si aplica-, que firma los estados financieros y/o el dictamen, sea diferente a la que figura
en el certificado de existencia y representacion legal o en el documento equivalente aportado con la
propuesta, se requiere adjuntar de manera adicional, el certificado o documento generado por el
proponente o por la autoridad u érgano competente, donde se acredite que los estados financieros
fueron firmados y/o dictaminados por la persona natural y/o empresa que tenia la competencia para
firmarlos, para aquel momento.

b) Tarjeta profesional: El proponente debe anexar copia legible de la tarjeta profesional del contador
Publicoy del revisor fiscal -cuando legal o estatutariamente se haya establecido la figura de revisoria
fiscal-que firman y dictaminan los estados financieros.

c) Certificado de antecedentes Junta Central de Contadores: El proponente debe anexar copia del
certificado de antecedentes de la Junta Central de Contadores tanto para el contador publico y
revisor fiscal, este Ultimo en caso de requerirse, que firman y dictaminan los estados financieros.
Este documento debera tener fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses, tomando como punto
de referencia la fecha de cierre de recepcién de propuestas.

d) Certificacion bancaria: Se debera presentar por lo menos una (1) certificacién bancaria no mayor a
tres (3) meses, tomando como punto de referencia la fecha de cierre de recepcion de propuestas,
en la que conste el tiempo de vinculacién y estado activo de la cuenta.

NOTA: Una vez verificado el cumplimiento de la informacion contenida en este numeral, en relacion

con los documentos financieros habilitantes, se procederad con la verificacion de los indicadores de
requisitos habilitantes de caracter financieros.
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En el caso que un proponente no cumpla con alguno de los requisitos de la informaciéon documental
financiera habilitante de este numeral, no se procederd con la verificacion de los indicadores de
requisitos habilitantes de caracter financiero.

En este punto la calificacién es de CUMPLE o NO CUMPLE.

El proponente debera tener la capacidad financiera suficiente para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales. Para ello deberd cumplir como minimo con los siguientes indicadores

INDICADOR PARAMETROS DE CUMPLIMIENTO
indice de liquidez

Mayor o igual a 1.0

Activo Corriente
/ Pasivo Corriente

Capital de Trabajo

Mayor o igual al 25% del presupuesto de la

. . . ) resente invitacion
Activo Corriente — Pasivo Corriente P

Endeudamiento

Pasivo Menor o igual al 70%

Activo

Se entendera que queda habilitado el proponente que cumpla con estos indicadores

Verificacién financiera de propuestas plurales.

Para determinar la capacidad financiera de las propuestas plurales se determinaran separadamente los
indicadores financieros de los integrantes y los indices obtenidos se multiplicaran por el porcentaje de
participacién de cada uno de los integrantes de la propuesta plural. Este resultado se sumara para

consolidar el total de los indices de la propuesta plural.

NOTA 1: Se aclara que para el célculo de los indicadores financieros se tomaran como referencia los
estados financieros con corte a 31 de diciembre del afio 2023.

NOTA 2: En este punto la calificacién es de CUMPLE o NO CUMPLE.

CAPITULO 4. EVALUACION Y PONDERACION DE PROPUESTAS HABILITADAS
Las propuestas que hayan sido declaradas HABILITADAS por el cumplimiento de los requisitos
juridicos, y técnicos previstos como habilitantes en estos Términos de Referencia, serdn evaluadas

mediante un comité de evaluacion impar designado por INNPULSA COLOMBIA para tal fin. En este
sentido, una vez concluido el panel de evaluacién, cada uno de los evaluadores emitirad su calificacion

Pagina 36 de 45



2
FIDUCOLDEX NNpulsa

Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S. A. Colombia
teniendo en cuenta los criterios descritos a continuacién y la calificacién final que recibira el
proponente, se obtiene a través del promedio de las calificaciones emitidas por cada evaluador.

4.1.CRITERIOS DE EVALUACION

El puntaje maximo a recibir serd de cien (100) puntos, de acuerdo con los criterios relacionados a
continuacion:

PUNTAJE
CRITERIOS ASPECTO POR CALIFICAR MAXIMO

Técnicos Experiencia 5
Equipo de trabajo 5
Proceso de seleccién del personal 10
Proceso de contratacién del personal 15
Procesos de némina, prestaciones y seguridad social 30
Cobertura geografica 5

Econdmicos Oferta Econémica 30

TOTAL 100

4.1.1 metodologia (calidad técnica de la propuesta) - 70 puntos

Para que una propuesta sea considerada en la seleccion de la invitacion, la evaluacion de los criterios
técnicos debera alcanzar al menos 63 puntos, correspondientes al 90 por ciento del puntaje.

Las propuestas que cumplan con la capacidad juridica, financiera y administrativa pasaran a la
evaluacién de la propuesta econdmica.

El proponente que presente la oferta mas econémica totalizando el valor de los servicios ofertados
obtendra el mayor puntaje, es decir 30 puntos y a los demas oferentes se les asignara un puntaje
proporcional.

La evaluacion final seré resultado de la sumatoria de la calificacion obtenida en la evaluacion técnica y
econdmica de la propuesta. La adjudicacion del contrato serda comunicada al proponente, a través de
la pagina web de INNPULSA COLOMBIA.

FIDUCOLDEX como vocera del patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA, y de los P.A. que
administra o llegaré a administrar adjudicaran la invitaciéon a la propuesta que obtenga el mayor
puntaje teniendo en cuenta la suma de los criterios técnicos y econdmicos.

Hecha la evaluacion de cada propuesta, se levantara un acta con la evaluacién final de las ofertas
recibidas, lo cual serad consignado en un acta firmada por los miembros que conformen la instancia de

evaluacion respectiva.
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NOTA 1: FIDUCOLDEX como vocera y administradora de INNPULSA COLOMBIA realizara consultas de
control previo de proponente, de las personas o partes relacionadas con el proponente y vinculadas a
la propuesta, segun aplique, con el fin de analizar los riesgos relacionados con Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo. En caso de encontrarse coincidencia en dichos reportes se rechazara la
propuesta de forma inmediata.

Asi mismo, en cumplimiento del articulo 60 de la Ley 610 de 1999, FIDUCOLDEX como vocera y
administradora de INNPULSA COLOMBIA realizard consulta del proponente en el Boletin de
responsables Fiscales de la Contraloria General y en caso de que éste se encuentre reportado se
rechazara la propuesta de forma inmediata.

Adicionalmente, FIDUCOLDEX INNPULSA COLOMBIA, realizara la consulta en centrales de riesgo al
proponente y en caso de reporte negativo se llevaran a cabo los analisis correspondientes que permitan
validar la capacidad del mismo para la celebracion del contrato en una eventual adjudicacion de la
invitacion.

NOTA 2: FIDUCOLDEX como vocera y administradora de INNPULSA COLOMBIA, y de los Patrimonios
Autonomos que administra o llegare a administrar aclaran a los proponentes interesados en participar
en la invitacion, que se adelantard un Unico proceso de invitacién y de evaluacion de ofertas que
cobijara a todas las referidas Entidades, sin embargo, las mismas celebraran contratos independientes.

4.1.2 Oferta econémica - 30 puntos:

En la Propuesta, el proponente debera discriminar en su oferta econémica el AlU y el IVA de los
servicios ofertados y todos los impuestos a que haya lugar conforme a las normas tributarias vigentes
en Colombia.

Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA) u otro impuesto y el servicio causa
dicho impuesto, FIDUCOLDEX como vocera del patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA, y de los
P.As que administra o llegaré a administrar lo consideraran INCLUIDO en el valor total de la oferta y

asi lo acepta el proponente.

El proponente debera indicar en su propuesta la tarifa de administracion (AlU) a modo de porcentaje,
gue cobrara por la prestacion del servicio suministro de trabajadores en mision.

El porcentaje del AlU propuesto debera mantener su vigencia por el término de duracién del Contrato
y las prérrogas que se suscriban producto de la invitacién.

Dicha tarifa sera aplicada al salario devengado, aportes a seguridad y las prestaciones sociales de cada
uno de los trabajadores en mision que provea el proponente seleccionado.

El proponente debe cotizar el costo de los siguientes servicios:
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VALOR UNITARIO INCLUIDO AIU e IVA
Visita Domiciliaria $

Verificacion de referencias $

Verificacion de  Autenticidad de
documentos soportes de las hojas de $
vida

Los conceptos anteriores conforman el estudio de seguridad que debera llevar a cabo el proponente
que resulte seleccionado a solicitud de la entidad respectiva. Estos valores se actualizaran con el IPC.

El valor total de la propuesta debera presentarse en pesos colombianos. Para efectos de los
proponentes extranjeros, estos deberan igualmente presentar la propuesta en pesos colombianos.

La Propuesta econdmica debera cubrir todos los gastos en los que incurra el Proponente, incluyendo
traslados, gastos de viajes, tiquetes aéreos, papeleria y cualquier otro gasto. En ningun caso,
FIDUCOLDEX como vocera del patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA, y de los P.As que
administra o llegaré a administrar, reembolsaran o cubrird gastos adicionales que superen el valor de
la propuesta presentada.

FIDUCOLDEX como vocera del patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA, y de los P.Ass que
administra o llegaré a administrar revisaran las operaciones aritméticas de la propuesta econémica y
en caso de error se le solicitaran las respectivas aclaraciones al proponente de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5.6. de la invitacién. Si el proponente no da repuesta en el término que para
el efecto le hayan establecido FIDUCOLDEX como vocera del patrimonio autonomo INNPULSA
COLOMBIA, y de los Patrimonios Auténomos que administra o llegaré a administrar, los errores en las
operaciones aritméticas seran corregidos de la siguiente manera:

1. Cuando se presente divergencias entre el valor expresado en nimeros y en letras, prevalecera la
cantidad expresada en letras.

2. Los valores corregidos se tendran en cuenta en la evaluacién de las propuestas, en la adjudicacién y
suscripcion del contrato, por lo que los errores u omisiones en que se incurra en la propuesta
econdmica seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, debiendo asumir los mayores costos
y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

Los proponentes responderan cuando formulen propuestas en las cuales se fijen condiciones
econdmicas y de contratacion artificialmente bajas con el propdésito de obtener la adjudicacion del
contrato.

Se otorgaran cinco (05) puntos adicionales a los proponentes que presenten el cinco por ciento (5%)
del valor del contrato ejecutado a través de los sujetos de especial proteccién constitucional. Para
acreditar este criterio de evaluacion, deberan entregar las hojas de vida del personal que cumpla con
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esta condicién que sera parte de la prestacién del servicio y el documento que evidencie su condicion
particular de acuerdo con la normativa vigente.

La oferta econdémica se evaluara, otorgando un méaximo puntaje de 30 puntos a la propuesta mas
econémica y las demas se calificaran proporcionalmente usando la siguiente férmula:

(Valor de la propuesta mas econémica*puntaje maximo) / propuesta econémica a evaluar

NOTA UNO: Estas tarifas deberan ser presentadas discriminando el IVA y los demas Impuestos, tasas
y gravamenes a que haya lugar. De no discriminarse, se presume que la suma ofrecida incluye el valor
de los impuestos pertinentes.

NOTA DOS: Los proponentes que por disposicién legal se encuentren excluidos o exentos del IVA,
deberan expresarlo claramente en su propuesta econdmica, indicando su régimen tributario, causales,
fuentes y razones juridicas de tales efectos. En tal caso, la evaluacién econdmica de todas las ofertas
se realizara sobre el valor de la propuesta sin IVA (antes de IVA).

En todo caso, los proponentes responsables de IVA deben discriminar el valor del IVA en su propuesta
econdmica, en caso de no hacerlo, INNPULSA COLOMBIA asumira que la propuesta incluye el IVA.
No obstante, el proponente podra discriminarlo mediante documento aclaratorio, sin superar la oferta
inicialmente presentada ni el presupuesto establecido por INNPULSA COLOMBIA para esta invitacion.
El proponente responsable del IVA, que no discrimine el valor del IVA en su oferta econémica, incluso
después de haberle sido requerida la aclaracién, sera rechazado.

NOTA TRES: Se aclara que es responsabilidad del proponente realizar TODOS los pagos asociados a:

1. Las actividades de logistica y coordinacion relacionadas con la Oferta, incluyendo, pero sin
limitarse a: compras de pasajes, estadias en hoteles, gastos de manutencion, reserva de salas,
transporte publico, y otros que considere el proponente.

2. Los salarios, honorarios y bonificaciones que el proponente haya convenido pagar al personal
contratado, incluyendo los aportes a seguridad social viadticos y refrigerios de ser
contemplados.

3. Todos los costos y gastos relacionados con la ejecucion de la propuesta y del contrato.

NOTA CUATRO: La oferta econdmica para el cumplimiento del objeto contractual se mantendra
vigente durante el término de duracion del contrato que se suscriba producto del presente proceso de
seleccion.

NOTA CINCO: INNPULSA COLOMBIA revisara las operaciones aritméticas de la propuesta econémica
y en caso de error serdn corregidas de la siguiente manera:

1. Si existe diferencia entre la suma de los valores unitarios y el valor total, prevalecera la suma
de los valores unitarios presentados por el proponente y el valor total serd corregido por
INNPULSA COLOMBIA.
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2. Si existe diferencia entre nUmeros escritos en letras y niUmeros se tendra como valido en valor
establecido en letras.

3. Los valores corregidos se tendran en cuenta en la evaluacidén de las propuestas, en la
adjudicacion y suscripcion del contrato, por lo que los errores u omisiones en que se incurra
en la propuesta econdmica seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, debiendo
asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

4. Siel proponente no establece el valor del IVA de manera discriminada, INNPULSA COLOMBIA
entiende que el valor ofertado lo tiene incluido.

5. En caso de contradiccion entre el valor “antes de IVA" y el de “IVA incluido”, se tomara el valor
"antes de IVA".

NOTA SEIS: TENER EN CUENTA A LA HORA DE PRESENTAR LA PROPUESTA ECONOMICA

1. Los proponentes responderan legal y juridicamente cuando formulen propuestas en las cuales
se fijen condiciones econdmicas y de contratacion artificialmente bajas con el propésito de
obtener la adjudicacién del contrato.

2. El proponente debe asumir todos los costos y los gastos resultantes de la preparacion y
presentacion de la propuesta y en ningun caso, cualquiera sea el resultado, estos seran
reembolsados por INNPULSA COLOMBIA.

3. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al
indicar los precios unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos
y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

4. Sera de cuenta del proponente el pago de los salarios de los empleados que necesite para
prestar el servicio a contratar, incluidos el pago de impuestos, tasas y contribuciones de
caracter nacional o municipal, los sueldos, prestaciones sociales, parafiscales, etc. de sus
empleados, las primas de pdlizas de seguros y costos de las polizas; del impuesto de timbre 'y
de todos los gastos que implique el perfeccionamiento del contrato.

5. Todos los gastos que demanden la preparacion y ejecucion de los servicios a que se refiere el
contrato, seran por cuenta del proponente.

6. En ningdn caso INNPULSA COLOMBIA reembolsara o cubrird gastos adicionales a los
estipulados en los presentes Términos de Referencia ni por encima de las tarifas ofrecidas por
el proponente seleccionado para la prestaciéon del servicio.

7. Todo error u omisién en la oferta econdémica, indebida interpretacion del alcance y condiciones
previstas en estos Términos de Referencia serd responsabilidad del proponente y no se le
permitird ajustar sus precios.

NOTA SIETE: Con ocasién de lo establecido en el Articulo 149 de la Ley 1753 de 2015, EL PROPONENTE
que resulte seleccionado en desarrollo de la presente invitacién declara conocer y aceptar que los
recursos con los cuales se haran los pagos del Contrato que se suscriba, provienen de recursos del
Presupuesto General de la Nacion, por lo que su pago estara condicionado a que los mismos hayan
sido entregados efectivamente a INNPULSA COLOMBIA.
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Por lo anterior, el proponente que resulte seleccionado renuncia a cualquier reclamacion
(particularmente al cobro de intereses), derivada de la imposibilidad de realizar el pago por parte de
INNPULSA COLOMBIA cuando por cualquier circunstancia la Direccion Nacional del Tesoro Publico o
la entidad que hiciera sus veces, no hubiera hecho entrega de los recursos necesarios para hacer el
pago respectivo.

4.2.DESCUENTOS DE PUNTOS EN LA ASIGNACION DE PUNTAJE TOTAL A LAS PROPUESTAS

A los proponentes que tengan mas de un (1) contrato en ejecucion con INNPULSA COLOMBIA se
descontara del puntaje total obtenido, los puntos que se muestran en la siguiente tabla, asi:

1. Dos (2) contratos en ejecuciéon con INNPULSA COLOMBIA - Se descontaran 3 puntos
2. Tres (3) contratos en ejecucion con INNPULSA COLOMBIA - Se descontaran 5 puntos
3. Cuatro (4) o mas contratos en ejecucion con INNPULSA COLOMBIA - Se descontaran 10 puntos

En el caso de consorcios o uniones temporales la disminucion de los puntajes aplicara de la misma
forma indicada, es decir, los descuentos seran aplicados al consorcio o uniéon temporal segun el niUmero
de contratos que tengan en ejecucion sus integrantes, sin tener en cuenta su porcentaje de
participacién en la figura asociativa.

El descuento de los puntos se hara una vez finalizado el proceso de evaluacion luego de haber obtenido
el puntaje definitivo de las propuestas presentadas por los proponentes.

NOTA UNO: Se entiende por contratos en ejecucién aquellos que no estén terminados, incluidos
aquellos que estén suspendidos, incluso los que hayan sido adjudicados antes de la fecha de cierre del
proceso. Los contratos no terminados seran aquellos que no hayan finalizado su etapa de ejecucion.

4.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

De presentarse empate en el puntaje de evaluacion de dos o méas proponentes, INNPULSA COLOMBIA
utilizara los siguientes criterios de desempate en su orden:

a) Mayor puntaje en la propuesta econdmica

b) Mayor puntaje en el proceso de ndmina, prestaciones y seguridad social

c) De persistir el empate, se aplicaran los factores de desempate establecidos en el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020 regulado a través del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015. (Adicionado
por el Decreto 1860 de 2021) Los proponentes deberan presentar dentro de su propuesta el criterio
que cumplen de la mencionada norma con el documento de acreditacién establecido en la misma,
e indicarlo de esta forma en la tabla de contenido de la propuesta.

d) Se preferira la propuesta presentada por el proponente que haya radicado su propuesta primero

5. PROCESO DE VINCULACION Y ADJUDICACION

5.1. PROCESO DE VINCULACION
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Previo a la adjudicacion del contrato, FIDUCOLDEX S.A. como vocera del patrimonio autbnomo
INNPULSA COLOMBIA procedera a realizar el proceso de vinculacion iniciando con el proponente
que habiendo cumplido con todos los requisitos habilitantes haya obtenido el mayor puntaje en el
proceso de evaluacién para asi determinar si es procedente adjudicar el contrato.

Para este proceso se requerira al proponente seleccionado que, dentro del plazo que para el efecto
sea indicado por INNPULSA COLOMBIA, presente el formulario FTGAD15 FORMATO DE
INSCRIPCION Y/O ACTUALIZACION DE PROVEEDORES Y CONOCIMIENTO DE TERCEROS, el cual
deberad radicarse por el medio que INNPULSA COLOMBIA solicité, estos documentos deben
presentarse integramente diligenciados y acompafados de los documentos alli exigidos.

NOTA UNO: Cuando se trate de propuestas presentadas bajo la forma de CONSORCIOS o UNIONES
TEMPORALES, cada uno de sus integrantes deberan diligenciar y presentar un formulario por la forma
asociativa propuesta con sus anexos un formulario y anexarlo a la propuesta junto con sus anexos por
cada uno de sus integrantes.

NOTA DOS: POLITICAS DE VINCULACION DE FUNDACIONES Y/O ORGANIZACIONES SIN ANIMO
DE LUCRO. Para la vinculacion de este tipo de terceros, adicional al proceso de solicitud de vinculacion
deberan anexar una certificacion firmada por Representante Legal y/o Revisor Fiscal en la que indique
cuales son sus protocolos de debida diligencia para la prevencion del riesgo de LA/FT en la canalizacion
u origen de los recursos o en el caso que aplique deberan certificar que cuenta con un sistema
implementado de gestion de prevencion de riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo.

NOTA TRES: Es importante tener en cuenta la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior Fiducoldex
S.A. como vocera del Patrimonio auténomo INNPULSA COLOMBIA, podra solicitar informacién
adicional para continuar con el estudio respectivo, aun después de recibidos los documentos antes
sefialados

NOTA CUATRO: En caso de no ser presentados completamente diligenciados y acompafiados de los
anexos los documentos requeridos para la vinculacién dentro del tiempo establecido por INNPULSA
COLOMBIA, la propuesta sera rechazada y se continuara la adjudicacién al segundo en el ranking de
evaluacion realizado, y asi sucesivamente.

5.2. ADJUDICACION DEL CONTRATO

INNPULSA COLOMBIA, previos los estudios correspondientes y el analisis comparativo de las
propuestas, basado en los aspectos juridicos, técnicos y econdmicos, adjudicara el contrato que se
derive de esta invitacion, al proponente que obtenga el mayor puntaje, de conformidad con lo sefialado
en los Términos de Referencia y que haya superado con concepto favorable el proceso de vinculacion
establecido en el numeral anterior.
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En caso de que, aquel que haya obtenido el mayor puntaje por alguna circunstancia no tenga concepto
favorable de vinculacién se podra adjudicar al siguiente que tenga el mayor puntaje y asi
sucesivamente.

No obstante, INNPULSA COLOMBIA se reserva el derecho de adjudicar o no, la presente invitaciéon o
en su defecto, declararla desierta si no cumple con las necesidades de este, sin que esto genere
obligacion a indemnizacion alguna a favor de los proponentes que participen en el proceso.

La presente invitacién y los documentos que se produzcan en desarrollo de esta por INNPULSA
COLOMBIA, no implican la realizacion de una propuesta, ni le crea obligacion de contratar con quienes
presenten Propuesta.

La adjudicacién del contrato serd comunicada al proponente a través de la pagina web
www.innpulsacolombia.com Sin perjuicio de lo anterior, INNPULSA COLOMBIA podréa abstenerse de
suscribir el contrato, sin que tal hecho de lugar a indemnizacion alguna a favor del proponente
seleccionado quien, con la presentacion de la propuesta, acepta las condiciones incluidas en los
presentes Términos de Referencia.

Publicada la adjudicacion en la pagina web antes mencionada, el proponente favorecido debera
suscribir y perfeccionar el contrato en la fecha que le sea requerido por INNPULSA COLOMBIA.

5.3. INCUMPLIMIENTO EN LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y ENTREGA DE REQUISITOS PARA
INICIAR LA EJECUCION

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término requerido o habiendo suscrito el contrato,
no entrega las garantias que amparan el cumplimiento de este como requisito para iniciar la ejecucién,
INNPULSA COLOMBIA podréa adjudicar el contrato al proponente que obtuvo el segundo lugar en
calificacion, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable, sin menoscabo de las acciones
legales a que haya lugar por la no suscripcidon o cumplir requisitos de ejecucion.

5.4. EXIMENTES DE RESPONSABILIDAD

Cuando los proponentes no cumplan con los requisitos para contratar o no retnan las condiciones
exigidas, es entendido que no adquieren ningiin derecho y INNPULSA COLOMBIA no asume ninguna
responsabilidad.

INNPULSA COLOMBIA se reserva el derecho de dar por terminado el presente proceso de
contratacion en cualquier momento y por cualquier causa, incluso antes de la suscripcion del respectivo
contrato, sin que esto genere indemnizacion a favor de los proponentes.

CAPITULO 6 CONDICIONES DE CELEBRACION DEL CONTRATO

El presente apartado contiene las condiciones y obligaciones de caracter general del contrato que
llegue a suscribirse con INNPULSA COLOMBIA una vez el proponente haya sido adjudicado. En todo
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caso, INNPULSA COLOMBIA se reserva el derecho de incluir otras regulaciones al contrato o modificar
las aqui indicadas. Con la presentacion de la propuesta, el PROPONENTE manifiesta que conoce y
acepta las condiciones generales aqui sefialadas.

INNPULSA COLOMBIA publicara el Anexo No. 3 - Minuta del Contrato, que contiene las condiciones
para la posterior suscripcion del contrato; por lo tanto, los proponentes interesados deberan revisarlo
y en la etapa de comentarios y observaciones de este proceso de seleccién, elevar las consultas que
sobre el mismo se puedan generar, toda vez que una vez adjudicado el contrato, no habra lugar a
comentarios sobre la misma.

Para la firma del contrato, los proponentes deberdn en la carta de presentacién, suministrar la
informacién requerida por la herramienta de firma electrénica de INNPULSA COLOMBIA.

Con la presentacion de la propuesta, el proponente manifiesta que conoce y acepta las condiciones
generales aqui sefialadas.

INNPULSA COLOMBIA se reserva el derecho de incluir otras regulaciones al contrato o modificar las
indicadas en el Anexo de Minuta; si esto se llega a presentar, el proponente adjudicatario tendra el
derecho de presentar observaciones o comentarios

6.1. ANEXOS

Anexo 1: Carta de presentacién de la propuesta

Anexo 2: Anexo No. 2 - Formato inscripcion de proveedores FGTAD15

Anexo 3: Formulario Solicitud de Vinculacién Persona Juridica FTGRI23

Anexo 4: Formulario FTGAD15

Anexo 5: Minuta de Contrato

Se deberan enlistar todos los anexos correspondientes a los TDR y adjuntar para revision.

FIDUCOLDEX - INNPULSA COLOMBIA

[Fin de la invitaciéon]
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